
 

 

 

 

Политика охраны здоровья и безопасности труда 
Перевод на русский язык 
 

 

Видение Autoliv — «Спасём больше жизней» — применимо как к нашей продукции, так и к 

нашей рабочей среде. Являясь ведущим производителем компонентов безопасности для 

автомобильной промышленности, Autoliv и Norma стремятся не только разрабатывать и 

производить высококачественную и безопасную продукцию, но и обеспечивать безопасные 

и благоприятные для здоровья условия труда для всех сотрудников и партнёров. 

 

Мы убеждены , что все обусловленные работой травмы, заболевания и проблемы со 

здоровьем возможно предотвратить. Поэтому мы управляем своей деятельностью во 

избежание несчастных случаев и проблем со здоровьем, связанных с работой. 

 

Для достижения наших целей мы взяли на себя следующие обязательства: 

 Соблюдаем все применимые законы и другие соответствующие требования 
Эстонской Республики в области охраны здоровья и безопасности труда. 

 Постоянно развиваем и совершенствуем нашу систему управления охраной здоровь 
и безопасности труда, укрепляем культуру охраны труда Autoliv. 

 Выявляем присутствующие в рабочей среде опасности, проводим оценку рисков и 
применяем соответствующие меры контроля. Мы регулярно пересматриваем оценки 
рисков по мере изменения обстоятельств. 

 Устанавливаем четкие и измеримые цели в области охраны здоровь и безопасности 
труда, контролируем их выполнение для обеспечения эффективности и улучшения.  

 Обучаем и инструктируем наших сотрудников и других лиц, находящихся на нашей 
территории, чтобы предотвратить опасности, обеспечить их безопасность и 
безопасность других людей. 

 Kонсультируемся с сотрудниками и другими заинтересованными сторонами и 
вовлекаем их в деятельность по охране здоровья и безопасности труда, а также в ее 
постоянное совершенствование. 

 

Ответственность за охрану здоровья и безопасности труда начинается с высшего 

руководства компании. Руководители несут ответственность за внедрение и соблюдение 

стандартов безопасности труда в своей области ответственности. В то же время все 

сотрудники обязаны соблюдать действующие требования безопасности, выявлять и 

устранять опасные ситуации, а также незамедлительно сообщать о них (принцип «Speak 

up»), чтобы обеспечить свою безопасность и безопасность своих коллег.  
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